
UCHWAŁA NR .../.../26 Projekt
RADY GMINY PUCK Druk nr 317

z dnia 22 października 2026 r.

w sprawie przekazania skargi przełożonemu służbowemu

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2026 r., poz. 662 ze zm.) w zw. zart. 227, art. 229 pkt 3 i art. 232 8 2 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1691),

Rada Gminy Puck
uchwala, co następuje:

81

Rada Gminy Puck przekazuje skargę z 1 października 2026 r., złożoną przez K.M.,

na działalność Urzędu Gminy Puck - stanowiącą w istocie skargę na pracownika

samorządowego Urzędu Gminy Puck, przełożonemu służbowemu ww. pracownika,

tj. Wójtowi Gminy Puck, z obowiązkiem zawiadomienia Rady Gminy Puck o sposobie

jej załatwienia.

s2

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Puck.

s3

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

kub Kudła



Uzasadnienie

Na podstawie art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2026 r., poz. 662 ze zm.) rada gminy rozpatruje skargi na działalność wójta
i gminnych jednostek organizacyjnych; wnioski oraz petycje składane przez obywateli; w tym celu
powołuje komisję skarg, wniosków i petycji. Właściwość Rady Gminy Puck, aw konsekwencji jej
Komisji skarg, wniosków i petycji, do rozpoznawania skarg na Wójta Gminy Puck oraz gminnych
jednostek organizacyjnych, w tym ich kierowników, określa art. 229 pkt 3 ustawy
zdnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2025 r., poz. 1691;
dalej jako „k.p.a.”).

Skargą z dnia 1 października 2026 r. p. K.M. wskazała na niewłaściwe wykonywanie obowiązków
służbowych przez pracownika Urzędu Gminy Puck w toku postępowania administracyjnego,
jak również przewlekłość tego postępowania. Treść skargi jednoznacznie wskazuje, że stanowi
ona skargę na pracownika samorządowego Urzędu Gminy Puck prowadzącego indywidualną
sprawę administracyjną, co więcej, została zaadresowana do Wójta Gminy Puck.

Stosownie do treści art. 232 8 2 k.p.a. „skargę na pracownika można przekazać do załatwienia
również jego przełożonemu służbowemu, z obowiązkiem zawiadomienia organu właściwego
do rozpatrzenia skargi o sposobie jej załatwienia.”.

Komisja Skarg, wniosków i petycji, zważywszy na przedmiot skargi, zarekomendowała
przekazanie przedmiotowej skargi przełożonemu służbowemu wspomnianego pracownika,
tj. Wójtowi Gminy Puck, w trybie art. 232 8 2 k.p.a.

Rada Gminy Puck podziela w pełni ustalenia i stanowisko Komisji skarg, wniosków i petycji,
w konsekwencji czego należało podjąć uchwałę jak w sentencji.


