Projekt

Druk nr 237
UCHWALA NR ......ccee.fieeeee/ 26

RADY GMINY PUCK

w sprawie utworzenia Samorzgdowego Ztobka w Rekowie Gérnym
oraz nadania mu statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2025 r. poz. 1153, poz. 1436; z 2026 . poz. 252), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 ., poz. 1483; z 2021 r. poz. 2054; z 2025 . poz.
39, poz. 1844, poz. 1846; z 2026 r. poz. 426 ) oraz.art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 1i ust. 2

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2025 r,, poz.798; z 2024
r. poz. 858)

Rada Gminy Puck
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2026 r. tworzy sie Samorzadowy Ztobek w Rekowie Gérnym z siedziba
przy ul. Lipowej 1A, 84 -123 Rekowo Gorne, ktéry bedzie gminng jednostkg organizacyjna
dziatajaca jako jednostka budzetowa, zwang dalej , Ztobkiem”.

§ 2. Organizacje Ztobka okresla Statut stanowigcy zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 3. Majatek Ztobka stanowi¢ bedzie nieruchomo$¢ zabudowana przeznaczona na jego
dziatalnos¢, potozona w Rekowie Gérnym, przy ulicy Lipowej 1A, wraz z mieniem ruchomym
zakupionym na potrzeby Ztobka, okreslonym w protokole zdawczo-odbiorczym.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Wéjtowi Gminy Puck.
§ 5. 1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Pomorskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogtoszenia.




Uzasadnienie

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wiekudo lat 3 (Dz. U. z 2025 r., poz.798; z 2024 r. poz. 858) ztobki i kluby dziecigce moga
tworzy¢ i prowadzic jednostki samorzadu terytorialnego. Jednostki samorzadu terytorialnego tworzg
#tobki i kluby dzietiece w formie samorzagdowych jednostek budzetowych (art. 8 ust.2 ustawy). W mysl
art. 12 ust, 2 ustawy podmiot, ktéry utworzyt Ztobek lub klub dzieciecy, ustala statut ztobka lub klubu
dzieciecego, okreslajac w szczegélnosci:

1) nazwe i miejsce jego prowadzenia;

2) cele i zadania oraz sposéb ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania indywidualnego rozwoju
dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych -
ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin wielodzietnych i dzieci
niepetnosprawnych;
3a) warunki przyjmowania dzieci w przypadku, o ktérym mowa w art. 18b;

4} zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku lub
klubie dziecigcym;

5) zasady udziatu rodzicéw w zajgciach prowadzonych w ztobku lub klubie dziecigcym.

Wobec powyzszego stanu prawnego oraz potrzeb spotecznosci lokalnej w zakresie opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 zasadnym jest podjecie niniejszej uchwaty.



Zatacznik do uchwaty Nr Ry R
Rady Gminy Puck z dnia ............ 2026 .

STATUT SAMORZADOWEGO 7tOBKA W REKOWIE GORNYM
Rozdziat | - Postanowienia ogéine

§ 1.1. Samorzadowy 7tobek w Rekowie Gérnym zwany dalej ,, Ztobkiem" jest jednostka budzetows,
nieposiadajaca osobowosci prawnej.

7. Siedziba Ztobka miesci sie przy ul. Lipowej 1A w Rekowie Go6rnym, 84 -123 Rekowo Gorne.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Puck.
4. Obszarem dziatania jest teren Gminy Puck.

5. 7tobek $wiadczy ustugi W pierwszej kolejnosci na rzecz dzieci, ktérych rodzice zamieszkuja na
terenie Gminy Puck.

6. W Ztobku zapewnia sie opieke nad dzieckiem do 10 godzin dziennie. Na whniosek rodzicéw czas
pracy Ztobka moze zosta¢ wydtuzony ponad 10 godzin. Godziny pracy Ztobka okresla sig w
Regulaminie organizacyjnym Ztobka.

7. 7tobek funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze od poniedziatku do piatku
wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz miesiecznej przerwy w okresie letnim.

8. Organ prowadzacy W uzasadnionych_przypadkach moze ustali¢ przerwg w pracy Ztobka.
9. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o:

1) ustawie, rozumie sig przez to ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi wieku do lat 3
(Dz. U. 2025 poz. 798 ze zm.);

2) rodzicach, rozumie sig przez to takze opiekunéw prawnych;
3) Dyrektorze, rozumie sie przez to Dyrektora Samorzadowego Ztobka w Rekowie Gornym;

4) Woijcie, rozumie sie przez to Wojta Gminy Puck.

Rozd'iiaf_ll — Cele i zadania

§ 2.1. Podstawowym celem Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
zdrowotnej, wychowawczej oraz edukacyjnej, wspomagajacej wyréwnywanie szans rozwoju dzieci W
wieku od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat.



2. Podstawowym zadaniem Ztobka, jest udzielanie $wiadczer: opiekuriczych dzieciom poprzez:
1) sprawowanie opieki pielegnacyjnej i wychowawczej nad dzie¢mi;

2) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych jak najbardziej do warunkéw
domowych;

3) zapewnienie dzieciom warunkéw do prawidtowego rozwoju psychicznego i fizycznego stosownie
do ich wieku i potrzeb;

4) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbedne sktadniki pokarmowe,
zgodnie z normami zywieniowymi w higienicznych warunkach;

5) zapewnienie bezpieczenistwa dzieciom oraz dbanie o ich zdrowie;
6) zapewnienie dzieciom mozliwosci wypoczynku;
7) zagwarantowanie dzieciom jak najlepszych warunkéw do zabawy z elementami edukacji;

8) rozwijanie zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci poprzez prowadzenie zaje¢ uwzgledniajacych
ich indywidualny rozwdj psychomotoryczny;

9) rozwijanie samodzielnosci dzieci oraz wyrabianie wtasciwych nawykéw higieny osobistej;

10) ksztattowanie umiejetnosci wspétdziatania w grupie rowiesniczej i uczenie wtasciwych zachowarn:
11) wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci, w tym prowadzenie doradztwa specjalistycznego;
12) wspotpraca z rodzicami oraz ich wspomaganie w wychowaniu dzieci w oparciu o ich indywidualne
potrzeby.

3. W przypadku dzieci niepetnosprawnych, zadaniem Ztobka, oprocz zadan wymienionych w ust. 2,
jest zapewnienie specjalistycznej opieki i pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
logopedycznej, dostosowanej do rodzaju deficytéw spowodowanych niepetnosprawnoscig dzieci
przez stymulowanie ich do prawidtowego rozwoju, uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego zycia, w tym réwniez wyrabianie umiejetnosci zachowania sie w kontaktach z
otaczajgcym srodowiskiem.

4. Podczas realizacji powyzszych zadar Ztobek uwzglednia:

1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;

2) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;

3) w przypadku dziecka niepetnosprawnego - rodzaj niepetnosprawnosci.

§ 3. Realizacja celow oraz zadan Ztobka nastepuje przy uwzglednieniu nastepujacych wymogow:

1) w czasie pobytu dzieci w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza, jego obiektem, opieke nad nimi
sprawuje fachowy personel zatrudniony w Ztobku, zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w ustawie.
Sktad personelu zatrudnionego w Ztobku jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do Ztobka;



2) opiekun prowadzacy zajecia w Ztobku wspétpracuije z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajgcia,
w szczegolnoéci poprzez prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie pracy z dziecmi.

Rozdziat lll = Organizacja Ztobka

§ 4.1. Ztobek Stanowi Zaktad Pracy w Rozumieniu Kodeksu Pracy.

2. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, dziatajac na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Woéjta.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Ztobka wykonuje Wdijt.

4. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow.

5. Organizacje wewnetrzng Ztobka okresla Regulamin organizacyjny nadany przez Dyrektora Ztobka,
6. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny w szczegélnosci za:

1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;
2) organizowanie pracy Ztobka, w tym m.in.: opracowanie arkusza organizacyjnego, ktory podlega
zatwierdzeniu przez Wojta. Dotyczy to rowniez aktualizacji arkusza;

3) zapéwnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Ztobka oraz warunkéw bezpieczeristwa
dzieci i personelu na terenie Ztobka.

4) realizacja zadan statutowych oraz wtasciwe gospodarowanie $rodkami finansowymi okreslonymi w
rocznym planie finansowym Ztobka i ponosi odpowiedzialnosc¢ za jego prawidtowe wykonanie;
5) ustalenié systemu kontroli wewnetrznej i zarzadcze j Ztobka;

6) uzgadmame z organem prowadzqcym zasad organlzaql okreslonych w Regulaminie organizacyjnym
i innych przeW|d2|anych prawem regulaminach placéwki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych z ustug ztobka;

7) prawidtowe gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie

gmlnnym oraz ustawy o gospodarce niefuchomoéciami i zapewnia jego nalezytg ochrong, jak rowniez
jego ‘wasciwe wykorzystame i '

7. W czasie nieobecnosci Dyrektora Ztobka zastepstwo petni wskazany przez niego, zaakceptowany
przez Wajta pracownik Ztobka.

§ 5.1, Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym moze podja¢ decyzje o skreéleniu dziecka z
listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka w nastepujacych przypadkach:

1) systematycznego zalegania z odptatnoscia za Ztobek, tj. powyzej dwoch okreséw ptatniczych;



2) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc bez poinformowania Ztobka o przyczynie nieobecnosci.
2. W przypadku zamiaru skreslenia dziecka z listy wychowankéw w sytuacji opisanej w ust. 1 pkt 2,
dyrektor zobowigzany jest podja¢ nastepujace dziatania:

1) zaproponowac rodzicom i dziecku odpowiednig pomoc;

2) poinformowac ustnie rodzicéw/opiekunéw o zamiarze skreslenia dziecka z listy dzieci
uczeszczajacych do ztobka;

3) wystac do rodzicéw pismo informujgce o naruszeniu zapiséw statutu listem poleconym za
potwierdzeniem odbioru;
4) wyznaczy¢ dodatkowy termin (14 dni) do uregulowania optat;

5) zawiadomi¢ organ prowadzacy o zaistniatym problemie oraz zamiarze skreslenia dziecka z listy.

Rozdziat IV - Rodzice

§ 6.1. W Ztobku moze by¢ powotana Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow dzieci
korzystajgcych ze $wiadczen Ztobka.

2. Rada Rodzicow jest wybierana na ogdlnym zebraniu rodzicow.

3. Rada Rodzicéw dziata wedtug opracowanego przez siebie i zatwierdzonego przez Dyrektora Ztobka
regulaminu

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Ztobka Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrédet.

5. Dziatania Rady Rodzicow nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem Ztobka.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy przede wszystkim:

1) wystepowanie do Dyrektora Ztobka z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach dotyczgcych
Ztobka;

2) konsultowanie spraw organizacyjnych Ztobka, a w szczegdlnosci w zakresie zmian regulaminu
organizacyjnego placéwki;
3) wglad do dokumentacji dotyczacej spetniania norm wyzywienia;

4) Wizytacja pomieszczen Ztobka w przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci zgtoszenia ich
Dyrektorowi.

§ 7.1. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka maja prawo do:

1) uzyskiwania na biezaco informacji na temat rozwoju psychoruchowego ich dziecka;



2) uzyskiwanie informacji na temat planu pracy Ztobka;

3) wdrazania i przekazywania opiekunom, dyrektorowi oraz organowi sprawujacemu nadzér nad
placéwka wnioskéw z pracy Ztobka;

4) uczestniczenia w warsztatach organizowanych przez Ztobek dla rodzicéw z udziatem specjalistow w
celu poszerzenia wiedzy z zakresu prawidtowej opieki nad dzieckiem;

5) uczestniczenia wraz z dzieckiem podczas zajec otwartych organizowanych, co najmniej raz na pot
roku, w celu wypracowania partnerskich relacji i wsp6tpracy Ztobka z rodzing (w tym dostrzezenia
stabych i mocnych stron dzieci, co pozwoli na rozwijanie dostrzezonych talentéw oraz niwelowanie
niedoboréw wspétpracy z opiekunkami);

6) uczestniczenia w dwutygodniowej adaptacji dziecka w Ztobku. Zajecia maja forme codziennych
dwugodzinnych spotkar, podczas ktérych dziecko wraz z rodzicem/opiekunem bierze udziat w

aktywnosciach tworzacych ramy codziennego rytmu ztobkowego.

2. Rodzice dziecka objetego opieka Ztobka majg obowigzek:

1) przyprowadza¢ i odbiera¢ dziecko ze Ztobka zgodnie z zasadami okreslonymi w Regulaminie
organizacyjnym Ztobka;

2) przyprowadzaé do Ztobka dziecko zdrowe, Dzieci z widocznymi oznakami choroby beda
przyjmowane do Ztobka tylko po przedtozeniu zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze choroba
nie jest zarazliwa dla innych oraz potwierdzajacego brak przeciwwskazan do przebywania dziecka w
placowce;

3) informowa¢ o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku, niezwtocznego zawiadamiania o
zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych;

4) informowac¢ o chorobach przewlekle zagrazajacych zyciu dziecka i postepowaniu w stanach

krytycznych (alergia, dychawica oskrzelowa, choroby serca, cukrzyca, itp.).

Rozdziat V — Zasady rekrutacji

§ 8.1. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do lat 3. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka w Ztobku do 4 lat.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktérych rodzice zamieszkujg na terenie Gminy Puck.

3. W pierwszej kolejnosci do Ztobka przyjmowane s3:

1) dzieci korzystajace z opieki Ztobka w minionym okresie;

2) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie 0 niepetnosprawnosci;

3) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje lub wiecej);



4) dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko (w rozumieniu art.50, ust. 5 ustawy z dnia 4lutego
2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3);

5) dzieci matek, ktére w wyniku udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki ztobkowej
powrdcity na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem/wychowaniem dziecka (po urlopie
macierzynskim bgdz wychowawczym);

6) dzieci matek bezrobotnych, ktorym w wyniki udzielonego wsparcia w postaci zapewnienia opieki
ztobkowej umozliwiono poszukiwanie pracy zawodowej;

7) dzieci rodzica, wobec ktérego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci
badz catkowitg niezdolnos¢ do egzystencji na podstawie odrebnych przepisow;

8) dzieci obojga rodzicéw pracujgcych zawodowo lub uczacych sie.

4. Nabér prowadzony jest na podstawie kart zgtoszeniowych ztozonych przez rodzicéw dzieci.
Karty zgtoszeniowe przyjmowane sg w terminie od 1 marca do 31 marca kazdego roku.

5. W przypadku, gdy liczba ztozonych kart zgtoszeniowych spetniajgcych kryteria przyjecia dziecka
przekroczy liczbe wolnych miejsc w Ztobku, brana bedzie pod uwage kolejno$¢ wptywu kart
zgtoszeniowych.

6. Nabor prowadzony jest na okres od 1wrzes$nia do 31 sierpnia nastepnego roku.

7. Nabor jest prowadzony na caty okres opieki ztobkowe;j.

8. W kolejnych latach rodzice potwierdzajg wole dalszego korzystania z ustug Ztobka w wyzej
wskazanym terminie naboru.

9. Dzieci, ktore nie zostaty przyjete do Ztobka z powodu braku miejsc umieszczane s3 na liscie
rezerwowej,

10. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku, dzieci przyjmowane sg zgodnie z kolejnoscia
oczekiwania na liscie rezerwowej.

11. W miare posiadania wolnych miejsc, dzieci przyjmowane sg do Ztobka przez caty rok.
12. Dzieci spoza Gminy Puck beda przyjmowane do Ztobka na dany rok tylko w sytuacji zaspokojenia
potrzeb mieszkaricow Gminy Puck i posiadania wolnych miejsc w Ztobku,

13. Po przyjeciu dziecka do Ztobka rodzice przedktadaja zaswiadczenie wystawione przez lekarza o
braku przeciwwskazari do pobytu dziecka w Ztobku.

§ 9.1. W przypadku nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka, Dyrektor moze podjaé decyzje o
przyjeciu zastepczym innego dziecka z listy rezerwowej na miejsce dziecka nieobecnego.

2. Nieobecnos¢, w ramach ktérej bedzie podjeta decyzja o przyjeciu zastepczym nie moze by¢ krétsza,
niz jeden miesiac.



3. Informacja o wolnym miejscu w ramach przyjecia zastepczego bedzie podana do wiadomosci
w sposob zwyczajowo przyjety.

4. W ramach przyjecia zastepczego rekrutacja odbywac sie bedzie zgodnie z zapisami w § 8 ust. 3.

5. Przyjecie zastepcze moze by¢ dokonane na podstawie umowy z rodzicami dziecka przyjmowanego,
tylko na czas nieobecnosci dziecka przyjetego do Ztobka w pierwszej kolejnosci.

Rozdziat VI — Zasady Odptatnosci Za Pobyt Dziecka w Ztobku i Wyzywienie

§ 10.1. Pobyt w Ztobku jest ptatny, rodzice zobowiazani sg do ponoszenia optaty za pobyti
wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Wysoko$¢ optat za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalna optata za wyzywienie ustalane s przez
Rade Gminy Puck w odrgbnej uchwale.

3. Optaty za pobyt i wyzywienie dziecka rodzice wnosza z dotu, na podstawie umowy cywilnoprawnej,
zgodnie z faktycznym pobytem dziecka w Ztobku.
4. Rodzice nie ponosza optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w 7tobku w nastepujacych przypadkach:

1) wyzywienie - za kazdy dzien nieobecnoéci dziecka w Ztobku, pod warunkiem poinformowania
7tobka o zaistniatej sytuacji z jednodniowym wyprzedzeniem, w szczegdlnych przypadkach do godz.
8.00 dnia nieobecnosci dziecka;

2) optata miesigczna za pobyt - w okresie zamkniecia Ztobka z powodu przerwy wakacyjnej lub
zdarzen losowych.

Rozdziat VIl — Nadz6r i Kotrola

§ 11.1. Nadz6r nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Puck.

2. Nadz6r, o ktérym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci nadzor nad:

1) warunkami higieniczno-sanitarnymi i bezpieczeristwem swiadczonej opieki;
2) jakoscia $wiadczonej opieki na dziecmi w Ztobku;

3) realizacjy zadar statutowych Ztobka;

4) prawidiowoécia gospodarowania mieniem; S

5) gospodarka finansows; .,

6) zgodnosci danych zawartych w rejestrze ztobkéw ze stanem faktycznym;

7) wywiazaniem sig z obowiazku sporzadzania i przekazywania sprawozdan.



Rozdziat VIl - Gospodarka Finansowa Ztobka

§ 12.1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla jednostki budzetowej
na zasadach okreslonych w obowigzujgcych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane
dochody i wydatki Ztobka.

3. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Za prawidtowg gospodarke finansowg odpowiada Dyrektor Ztobka.

Rozdziat IX — Postanowienia Koricowe
§ 13. 1. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Woéjta Gminy Puck.

2. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.



